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Pourquoi nous battons-nous?

Les emplois dans le secteur des télécommunications devraient étre fiables et
enrichissants. Ce n'est pas trop demander. Nous travaillons dans une industrie
hautement novatrice, et en tant que travailleuses et travailleurs, nous méritons
d'étre stimulés par la nouvelle technologie et non d'étre pénalisés par celle-ci.
Les emplois dans ce secteur devraient étre de bons emplois ol I'on encourage
une bonne santé mentale, ot I'on ne puni pas les travailleuses et travailleurs car
ils et elles appartiennent a un syndicat et ou I'on ne tente pas de miner la
qualité et la quantité des emplois a temps plein chez Bell et ses filiales.

Comment nous y parviendrons

Pour créer de bons emplois, nous devons étre fermes dans nos revendications
envers Bell, exiger de meilleurs milieux de travail et se battre sur tous les fronts.
Nous batissons le militantisme par la négociation, des campagnes locales et
des efforts nationaux comme la lutte d'Unifor contre la sous-traitance du
service Internet résidentiel sans fil.

Nous avons fait un grand pas en avant en déposant une demande de
déclaration d'employeur unique auprés du Conseil canadien des relations
industrielles (CCRI), soutenant qu'Expertech est entierement sous le contréle
et la propriété de Bell Canada.

Alors que cette demande est examinée par le CCRI, nous devons continuer de
faire pression sur Bell a toutes les étapes du processus pour que l'entreprise

prenne les bonnes décisions.

Mais il faut d'abord vous inscrire. Vous pourrez ensuite participer aux actions

organisées dans I'ensemble du pays.

Inscrivez-vous sur le site www.belloncause.ca pour vous porter
bénévole lors de futurs événements ou partager votre histoire.
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