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PROCÈS-VERBAL 

Comité Santé et Sécurité 

Du Conseil Québécois Unifor 

 

Date 30 mai 2026, à 9 h 00 

Lieu 
En mode virtuel et au bureau de Bécancour — 8410, avenue Lemoyne, 
Bécancour (Qc) H9H 3A6 

Présences 
Alain Neveu, Maxime Trudel, Karim Mazouz, Patrick Léveillé, Francis Talbot, 
Hugo Desgagné, Michael Tessier, Steven Cloutier 

Absences Aucun 

Secrétaire d'assemblée Maxime Trudel 

 

■  1. Mot de bienvenue et tour de table 

Le président du comité, Alain Neveu, souhaite la bienvenue à tous les participants. 

■  2. Politique sur le harcèlement 

Le président rappelle la politique sur le harcèlement applicable durant les rencontres du comité. 

Il invite les membres à la respecter et souligne l'importance de signaler toute situation problématique sans hésitation. 

■  3. Lecture et adoption de l'ordre du jour 

Alain Neveu procède à la lecture de l'ordre du jour. 

La proposition d'adoption est faite par Alain Neveu, appuyée par Michael Tessier, section locale 177. 

✓  Résolution : Adopté à l'unanimité. 

■  4. Lecture et adoption du procès-verbal de la rencontre du 13 décembre 2025 

Le procès-verbal de la rencontre précédente est présenté pour lecture et adoption. 

Proposé par Maxime Trudel, appuyé par Patrick Léveillé. 

✓  Résolution : Adopté à l'unanimité. 
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■  5. Formation CSS et RSS au Québec 

Les formations destinées aux membres du CSS et du RSS ont commencé au Québec. Hugo nous a mentionné l'annulation 

de nombreuses sessions de formation en raison d'un manque d'inscriptions. 

Il est impératif de mieux diffuser l'information selon laquelle cette formation est obligatoire et doit être complétée avant 

le 1er octobre 2026. Hugo a également indiqué qu'il cherchera à savoir comment se déroulent les formations données 

au sein des associations sectorielles paritaires. Nous nous interrogeons également sur la participation des employeurs à 

ces formations de leur côté. En tant que membre du CSS, n'hésitez pas à demander les preuves de participation de votre 

employeur. 

Une réunion concernant les mises à jour en santé et sécurité est prévue le 9 juin prochain à la FTQ. 

■  6. Prix Robert Dean 

Alain finalise actuellement la mise à jour du document concernant le prix Robert Dean, y compris les modalités. Dans un 

délai de deux semaines, un courriel sera envoyé à toutes les sections locales afin d'informer nos membres. 

Il est toujours important de souligner que toute initiative, même la plus modeste, est la bienvenue et sera étudiée avec 

la plus grande attention par le comité de santé et sécurité. 

■  7. Sujets SST — Capsules et formats 

Le prochain thème abordera les contraintes thermiques, faisant suite aux échanges qui ont eu lieu entre les membres 

lors de la réunion. Maxime va continuer de collaborer avec Véronique (aux Communications) afin de parachever la 

capsule. L'objectif consiste à garantir la conformité du document en question, afin qu'il puisse être diffusé dans les 

meilleurs délais, compte tenu de l'approche rapide de la saison estivale. 

■  8. Planification des sujets du Colloque Santé Sécurité 2027 

Alain nous informe que 110 membres du Conseil québécois ont rempli le sondage. Ce sondage a été mis à disposition via 

un code QR affiché à notre table et a également été mentionné au micro lors du conseil en avril dernier à Québec. Ce 

chiffre représente un tiers des membres présents, et nous sommes très fiers de cette participation. 

Francis nous a rappelé l'importance de bien compléter le formulaire de demande d'approbation de projet. Cela est 

nécessaire afin que l'exécutif du Conseil québécois puisse l'accepter avant d'engager les réservations et les autres 

démarches qui s'ensuivent. Le comité s'est engagé à finaliser ce formulaire rapidement afin que Francis Talbot puisse en 

disposer avant le 9 juin prochain. 

Alain nous a également fait savoir qu'il prépare des soumissions d'ici la fin de l'été. L'objectif est d'évaluer la possibilité 

d'organiser le colloque à Montebello, à Trois-Rivières ou à Saint-Hyacinthe. Ainsi, lors de notre prochaine réunion du 

comité en septembre prochain, toutes les étapes devraient être initiées et le processus, en cours. 
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■  9. Varia 

▸ Modifications au Code du travail - Steven Cloutier 

Le gouvernement fédéral a mené des consultations (avril-mai 2026) en vue de moderniser le Code canadien du travail. 
Le patronat (CPQ, FCEI) demande un encadrement plus serré du droit de grève et de lock-out, notamment via l'article 
107, pour protéger les chaînes d'approvisionnement dans les secteurs stratégiques. De son côté, le Congrès du travail 
du Canada (CTC) met en garde contre un affaiblissement du droit de négociation et réclame plutôt de meilleures 
protections : vol de salaire, santé-sécurité, encadrement de l'IA en milieu de travail. Aucun projet de loi n'a encore été 
déposé — le dossier est à suivre. 

▸ Hugo — Pompiers forestiers 

Nous souhaitons informer les travailleurs qu'Hugo collabore actuellement avec les membres de la SOPFEU dans le cadre 
de leur lutte pour la santé et la sécurité au travail. Cette démarche vise à faire respecter les normes CSA ainsi qu'à 
garantir une protection respiratoire adéquate, notamment dans le contexte de l'exposition à la fumée des feux de 
forêt. 

Il s'agit d'un combat de longue haleine, mais les efforts se poursuivent activement pour faire reconnaître et respecter 
ces droits essentiels. 

▸ Évènement à Waterloo  

Le 12 mai 2026 au soir, un convoyeur de fonds de Garda World, membre de la section locale 879 (London, Ontario), a 
été atteint de plusieurs balles lors d'un vol commis à un guichet automatique de la Banque Scotia dans la région de 
Waterloo (Ontario). Nos travailleurs de Brink’ Canadas sont inquiets car leur environnement de travail est à risque. 

■  10. Date des prochaines rencontres 

• 12 septembre 2026 

• 12 décembre 2026 

■  11. Ajournement 


